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TERMO ADITIVO A CONVENGAO COLETIVA DE TRABALHO "'+ i
Categoria Profissional | | ‘

SINDICATO DOS TRABALHADORES, MOTORISTAS EM GERAL,
AJUDANTES DE CAMINHOES, CONFERENTES, ESCRITORIOS E
ADMINISTRAQAO NAS EMPRESAS DE TRANSPORTES RODOVIARIOS DE
CARGAS, LIQUIDAS, GASOSAS, COMBUSTIVEIS, SECAS, FRACIONADA,
A GRANEL, E EM GERAL, NO ESTADO DO PARANA - SINTRACARP,
entidade sindical inscrita no CNPJ sob n° 84.891.530/0001-67, cddigo
00839503968-7, neste ato representada por seu Presidente, Sr. Vicente Venuk
Pretko, portador do CPF 005.638.389-49, com assembléias realizadas nos dias
23, 24, 25 e 26 de mar¢o de 2009,

Categoria Econémica -

SINDICATO DAS EMPRESAS  DE: TRANSPORTES. DE CARGAS NO
ESTADO DO PARANA - SETCEPAR, inscrito no CNPJ sob n°
76.684.737/0001-32, codigo 00335188249-3, neste ato representado por seu
Presidente, Sr. Aldo Fernando Klein Nunes, CPF 616.298.479-68, com
assembléias nos dias 22 de abril e 13 de maio de 2009

As Entidades Sindicais. acima mencionadas, representadas por seus
presidentes, firmam o presente TERMO ADITIVO A CONVENGAO COLETIVA
DE TRABALHO 2008/2010, registrada.-'na” SRTE/PR sob o n°
46212006099/2008-24, em 13/05/2008, parao fim de alterar as clausulas
econdmicas da norma coletiva em vigor, bem como a clausula 432, que para o
periodo de 01/05/2009 a 30/04/2010 passam a ter a redagdo fixada no
presente instrumento. Assim, as Clausulas 22 (corregdo salarial), 4? (pisos
salarias), 32 (perdas pretéritas), 5% (reembolso de despesas), 62 (taxa de
contribuicdo permanente), (372 (ticket alimentagdo), 382 (contribuigéo
assistencial patronal), 392 (contribuicdo confederativa patronal), 43?2 (trabalho
externo) e 482 (reversao salarial) da CCT 2008/2010, passam a vigorar com a
seguinte redagéo.

A partir de primeiro de maio de 2009, as empresas concederdo a todos os seus
empregados um reajuste salarial de 6% (seis por cento) sobre o salario de
\ maio de 2008.

\% CLAUSULA SEGUNDA - CORRECAO SALARIAL
O
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PARAGRAFO PRIMEIRO — AUMENTO PROPORCIONAL

Para os empregados com salario superior a R$ 1.000,00 (hum mil reais) e
admitidos apés 31.05.08 e antes de 01.05.09, o reajuste de que trata esta
clausula serd proporcional ao més da admissao, atribuindo-se, para tanto, o
aumento salarial correspondente a 0,5% (meio por cento) para cada més
trabalhado.

PARAGRAFO SEGUNDO — COMPENSAGAO DE AUMENTOS
As empresas poderao compensar quaisquer aumentos espontaneos ou de lei,
concedidos no periodo de 01/05/2008 a 30/04/2009.

CLAUSULA TERCEIRA - ZERAMENTO DE PERDAS PRETERITAS

Em decorréncia do percentual pactuado neste instrumento, deixa, pois, de
existir qualquer residuo salarial ou direito a sua recomposicdo, com base em
perdas pretéritas, qualquer que_ seja o. suporte, - decorrentes dos planos
econdmicos ou regras salariais, nos ultimos cinco anos.

CLAUSULA QUARTA - PISOS SALARIAIS
Ficam assegurados aos empregados abaixo relacionados, no periodo de
01/05/2009 a 30/04/2010, os seguintes pisos salariais:

FUNCAO Pisos

Motorista de Caminhao Trator (Cavalo mecanico) : R$ 970,00
Motorista de Truck - R$ 816,00
Motorista de Toco Py R$ 763,00
Motorista de malote , . ' R$ 878,00
Demais motoristas R$ 715,50
Operador de empilhadeira R$ 715,50
Conferente de Carga R$ 715,50
Vigia ou guardiao R$ 682,00
Auxiliar de escritorio R$ 611,00
Ajudante de motorista R$ 611,00

CLAUSULA QUINTA - REEMBOLSO DE DESPESAS

Aos empregados, quando em viagem, fica assegurada a indenizagéo de
despesas diarias, devidamente comprovadas por documentos habeis, quando
o deslocamento assim o exigir, nos seguintes limites:

: R$ 10,00, para almoco;
o N R$ 10,00, para jantar;
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R$ 5,00, para café;
R$ 5,00, para pernoite.

PARAGRAFO PRIMEIRO

A empresa devera reembolsar as despesas desta clausula pelo valor integral
das notas fiscais, exceto se o valor for superior ao ali estabelecido, quando
entao fica limitado ao valor de cada item.

PARAGRAFO SEGUNDO

Considerando a dificuldade dos motoristas obterem documentos contabilmente
habeis para comprovar suas despesas, as empresas poderdo, a seu critério,
substituir o reembolso de despesas ligadas a refei¢céo (café da manhé, almogo
e jantar), por uma ajuda de custo, proporcional aos dias viajados, respeitados
os valores e despesas indicados no-“caput’ dessa clausula, mantendo-se sua
natureza indenizatéria, para todos os fins. Neste caso, os motoristas estaréo
liberados da prestacéo de contas, salvo nos casos de pernoite, quando a prova
da despesa continua sendo necessaria.

PARAGRAFO TERCEIRO

Caso a empresa opte em pagar a Ajuda de Custo sem a necessidade do
motorista fazer a prestacdo de contas, mesmo que o valor mensal ultrapasse a
50% do valor do salario, fica acordado que a Ajuda de Custo néo se integra ao
salario do motorista, tratando-se de parcela com natureza meramente
indenizatéria, dada a: peculiaridade da atividade dos motoristas e ante a
inegavel finalidade da mesma.

PARAGRAFO QUARTO

Quando o empregado estiver em viagem fora-do Brasil e, somente durante o
tempo que estiver em territorio estrangeiro, o limite de indenizagédo sera o
dobro dos valores do “caput” desta clausula.

CLAUSULA SEXTA - TAXA DE CONTRIBUIGAO PERMANENTE

As Empresas de Transportes Rodovidrios de Cargas, beneficiadas pelo
presente Termo Aditivo & Convengéo Coletiva de Trabalho, aqui representadas
pelo SETCEPAR e que operam na base-territorial do sindicato profissional,
signatario desta, ficam obrigadas a recolherem ao sindicato profissional, sem
qualquer desconto dos salarios dos empregados 1,0% (um por cento) do total
da folha de salarios de todos os seus empregados, até o dia 10 (dez) de cada
més, através de guias préprias que serdo enviadas para todas as empresas,
pelo sindicato profissional, em sua base- territorial, a titulo de Taxa de
Contribuicao Permanente.
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PARAGRAFO UNICO

Fica estipulada a multa de 10% (dez por cento) do valor a ser recolhido, juros
de mora de 1% ao més, mais atualizagdo monetaria, para os recolhimentos
fora do prazo estabelecido nesta clausula.

CLAUSULA TRIGESIMA SETIMA - TICKET REFEICAO

As empresas que nao fornecerem alimentagdo em suas préprias dependéncias
ou em restaurantes conveniados em locais proximos ao do trabalho, ficam
obrigadas a concederem ticket refeicdo ou vale alimentagdo, a todos os seus
empregados, nos dias em que houver expediente, no valor de R$ 7,30 (sete
reais e trinta centavos) cada um, nao caracterizando natureza salarial.

PARAGRAFO PRIMEIRO -
Nao se aplica esta clausula aos motonstas em viagem, ja beneficiados pela
clausula quinta da presente convengao.

PARAGRAFO SEGUNDO '

As empresas que optarem pelo sistema PAT Programa de Alimentag¢édo ao
Trabalhador, poderao descontar dos salarios dos empregados beneficiados por
esta clausula, o percentual de até 20% do custo do beneficio. Quando
solicitado pelo smdlcato profissional, devera a empresa comprovar sua adesao
ao PAT. v

PARAGRAFO TERCEIRO
O valor do ticket refeicdo somente sera reajustado quando houver negociagao
referente as clausulas econdémicas.:

CLAUSULA TRIGESIMA OITAVA - CONTRIBUIGAO ASSISTENCIAL
PATRONAL

As empresas integrantes da categoria econdmica, beneficiadas pelo presente
Termo Aditivo a Convencdo Coletiva de Trabalho, representadas pelo
SINDICATO DAS EMPRESAS DE TRANSPORTES DE CARGAS NO ESTADO
DO PARANA - SETCEPAR, deverdo efetuar recolhimento em favor do
Sindicato Patronal, a titulo de contribuicdo assistencial patronal, necessaria a
instalagdo ou manutengdo das atividades sindicais prevista no diploma
consolidado. Essa contribuigdo sera na importancia, de 4 (quatro) parcelas de
R$ 537,00 (quinhentos e trinta e sete reais), cada uma, sendo que a primeira
vencera no dia 15/06/2009, a segunda no dia 15/07/2009, a terceira no dia
15/08/2009 e a quarta no dia 15/09/2009, em conta definida pelo sindicato
patronal que remeterd a guia correspondente. Em caso de ndo pagamento, a
empresa estara sujeita a atualizagdo monetaria, multa de 10% (dez por cento),
juros de mora e eventuais despesas judiciais e honorarios advocaticios
necessarios a cobranga do ora estipulado, que resta determinado por for¢a de
decisdo da Assembléia Geral das Empresas integrantes da categoria
econdmica.
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PARAGRAFO UNICO
A empresa que comprovar a condi¢gdo de micro-empresa, contribuira com a
importancia de 04 (quatro) parcelas iguais, no valor de R$ 268,50 (duzentos e

sessenta e oito reais e cinquenta centavos), cada uma, com vencimento em
15/06/2009, 15/07/2009, 15/08/2009 e 15/09/2009.

CLAUSULA TRIGESIMA NONA - CONTRIBUIGAO CONFEDERATIVA
PATRONAL

As empresas integrantes da categoria econdmica, beneficiadas pelo presente
Termo Aditivo a Convengdo Coletiva de Trabalho, representadas pelo
SINDICATO DAS EMPRESAS DE TRANSPORTES DE CARGAS NO ESTADO
DO PARANA - SETCEPAR, deverao contribuir com a importancia de 2 (duas)
parcelas de R$ 344,23 (trezentos e-quarenta e quatro reais e vinte e trés
centavos) cada uma, a titulo de contribuicdo confederativa, conforme previsto
no artigo 8°, inciso IV, da Constituicdo Federal. Esses valores deverdo ser
recolhidos até o dia 10/10/2009 e 10/11/2009, em conta definida pelo sindicato
patronal que remetera.a guia correspondente. .Em caso de ndo pagamento, a
empresa estara sujeita a atualizagdo monetaria, multa de 10% (dez por cento),
juros de mora e eventuais despesas judiciais e honorarios advocaticios
necessarios a cobranca do ora estipulado, que resta determinado por forgca de
decisdo da Assembléia Geral das empresas integrantes da categoria
econfmica. v

CLAUSULA QUADRAGESIMA TERCEIRA — TRABALHO EXTERNO

As entidades sindicais que subscrevem o presente Termo Aditivo & Convengao
Coletiva de Trabalho reconhecem que os sistemas de rastreamento de frota,
equipamentos eletrénicos e/ou mecanicos (tacodgrafos), voltados ao controle de
deslocamentos e velocidade dos veiculos, porque destinados a seguranca do
condutor, da carga, do veiculo e de terceiros, ndo permitem o controle do
horério de trabalho dos motoristas e, por isso, ndo se destinam ao controle da
jornada de trabalho.

CLAUSULA QUADRAGESIMA OITAVA - REVERSAO SALARIAL

Por decisdo da Assembléia Geral Extraordinaria dos trabalhadores, as
empresas descontardo dos salarios de todos os seus empregados,
beneficiados pela Convengdo Coletiva de Trabalho, a titulo de taxa de reversao
salarial, em favor do sindicato profissional, conforme segue:

a) 1 (um) dia do salario do més de Junho/2009 e recolhido ao sindicato
profissional até 10/07/2009

b) 1 (um) dia do salario do més de novembro/2009 e recolhido ao sindicato
profissional até o dia 10/12/2009.

As guias para recolhimento da taxa de reversdo salarial, serdo fornecidas pelo
sindicato profissional.

[ Rua: Sant’ana, 650 - Jardim Boténico - Curitiba - Paran4 - Caixa Postal 17823 - CEP 80210-070
i Fone/Fax: (41) 3019-6318 5
- E-mail: sintracarp@sintracarp.com.br - Site: www.sintracarp.com.br



Sindicato dos Trabalhadores, Motoristas em Geral, Ajudantes de Caminhdes,
Conferentes, Escritdrios e Administra¢io, nas Empresas
de Transportes Rodovidrios de Cargas Liquidas, Gasosas, Combustiveis, Secas,
Fracionada, a Granel e em geral, no Estado do Parand - SINTRACARP
CNPJ: 84.891.530/0001-67

4 OO0, TN
23-11-1991

PRAGRAFO PRIMEIRO

O empregado podera se opor ao desconto, desde que o faga de proprio punho
e pessoalmente na sede do sindicato profissional, no prazo de 10 dias apds o
registro deste Termo Aditivo a Convengéo Coletiva de Trabalho na SRTE/PR,
conforme MEMO CIRCULAR SRT/MTE n° 4, determinada pelo Secretario de
RelagGes do Trabalho, Osvaldo Martines Bargas, de 20 de janeiro de 2006,
Brasilia/DF.

PARAGRAFO SEGUNDO

Fica estipulada multa de 10% (dez por cento) do valor a ser recolhido, juros de
mora de 1% (um por cento) ao més, mais atualizagdo monetaria, para os
recolhimentos fora do prazo estabelecido nesta clausula.

As clausulas e condigdes de trabalho-fixadas na Convengdo Coletiva de
Trabalho firmada entre as partes e Arquivada na Delegacia Regional do
Trabalho do Parana, sob o n°46212006099/2008-24, em 13/05/2008, n&o
alteradas por este Termo Aditivo, permanecem inalteradas quanto aos seus
textos originais e efeitos juridicos. As demais clausulas, constantes deste
instrumento, passam a viger no periodo de 01/05/2009 a.30/04/2010, com a
redagdo ora atribuida. '

Como expressdo da verdade, as partes firmam o presente termo aditivo,
vistado em todas as suas seis folhas, em seis vias de igual teor e forma, para
todos os fins de direito, inclusive para fins de registro junto & SRTE/PR, o qual
fica desde logo autorizado a ser requerido por qualquer das partes
convenentes.

Curitiba, 21 de maio de 2009.
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SINDICATO DOS TRABALHADORES MOTORISTAS EM GERAL,
AJUDANTES DE CAMINHOES, CONFERENTES, ESCRITORIOS E
ADMINISTRAC}AO NAS EMPRESAS DE TRANSPORTES RODOVIARIOS DE
CARGAS, LIQUIDAS, GASOSAS, COMBUSTIVEIS, SECAS, FRACIONADA, A
GRANEL, E EM GERAL NO ESTADO DO PARAN% SINTRACARP, CNPJ n°
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L
Presidente: VICENTE VENUK PRETKO (CPF 005. 638 389 49)

Categoria econémica col s
SINDICATO DAS EMPRESAS DE TRANSPORTES DE CARGAS NO ESTADO"
NO PARANA - SETCEPAR, CNPJ 76.684.737/001-32, cédigo 00335188249-3,

com assembléias nos dlas 22 de abril e 13 de maio de 2009.

/uw )
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